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ACUERDO No.05
1 3-JUN. 2003

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA EMPRESA DE ALUMBRADO PUBLICO
DEL MUNICIPIO DE SABANETA (ESP)

El Concejo Municipal de Sabaneta, en uso de sus atribuciones legales y en especial las
conferidas por los artlcuﬁs 311,313 (ziumerales 1y6)y367delaC.P, las leyes 142, 143 de
1994 y 428 de 1998, los iecretos reglame _103 1524 y 2253 de 1‘994 las Resolucmnes de la

ARTICULO PRIMERO.
Municipio de Sabaneta con
Empresa Industrial y t
organizacion, admmlstr@@l .
de Sabaneta, bien sea dire
siguientes estatutos.

unicipal; encargada de la
co.de Alumbrado, en el Municipio
@i;qo;s;: de conformidad con los

! asi orgamzada es una persona juridica del
orden municipal, dotada de autonomia admmlstratlva ﬁtlanclera y patrimonio propio. Sus actuaciones
se sujetaran a las reglamentaciones establecidas en la ley y en los estatutos. Es en consecuencia, sujeto
de los derechos y obligaciones inherentes a la personalidad juridica, de conformidad con las normas
generales que para este tipo de entidades le sean aplicables.

ARTICULO 2. Domicilio. La sede principal, para efectos juridicos, administrativos y de todo orden,
sera siempre el Municipio de Sabaneta, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia; no
obstante podra abrir sucursales o agencias en otras ciudades del pais.

ARTICULO 3. Objeto Social. La EMPRESA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SABANETA "E. S.
P.” tiene como objeto social la prestacion del servicio publico de Alumbrado. Para ello podra realizar
las siguientes funciones:
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A. Organizar, administrar y prestar el servicio de alumbrado publico en la jurisdiccién municipal, lo
que puede hacer directamente o por contratos celebrados con terceras personas.

B. Fmanciar las inversiones necesarias en infraestructura y dotacién y asegurar su mantenimiento, y
participar con recursos propios y con las participaciones municipales en la financiacion del
servicio y en la cofinanciacion de programas y proyectos.

C. Ejercer la inspeccion y vigilancia del Eservic:io de alumbrado publico.

D. Contratar el summlsﬁzg; de energia eléctrica que la empresa mumérpal requiera en un momento
detennmado concerta;;do con la enttdad de servicios publicos mayontana para dotar a los

E
‘ %%}m go R “ ﬁ%..-
F. Desarrollar la expansion y extensic transforinador
i =
publicé por el desarrollé vial 0 el Ieidlmensmnamlento del sistema
existente. a _

‘ntfmo respectivo, para lo cual se
a,dos al servicio.

H. Para el cumpl;mlento desz i
SABANETA "E. S. P 1 sm m%pap

- :éé'i sé&"ﬂcno de Aiumbrado Publico a sus
usuarios, procurando Stempre el b:enestar g eral y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion, atendiendo precisos criterios técnicos, rigor juridico, costos de operacion y prestacion
de los servicios.

. Importar y exportar maquinaria, equipos tecnolégicos para el buen desarrollo del objeto social.
Celebrar alianzas con empresas privadas o publicas en materia de alumbrado publico.

J. Las demas funciones que le asigne la ley y los decretos reglamentarios.
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CAPITULO I
PATRIMONIO

ARTICULO 4. Patrimonio. El patrimonio inicial de la empresa queda constituido:

A. Por un porcentaje correspondiente al DIEZ POR CI

ENTO (10 %) del recaudo proyectado para el
al...

2003 por concepto de tasa

B. Por todos los bienes, nw;ebles e inmuebles, que pertenecen al municii)io de Sabaneta, vinculados al
servicio publico de alumbrado y, afectados al funcionamiento de este servicio.

C. Igualmente sera patﬁﬁ;?;}nio inicial delesfaﬁtemmento un veht’culéf;i?equipado con su respectiva
canasta mecanica que en la actualidad posee el M Ipio.

D. El producto de sus operaéié:iones, inclu fi ancieros y utilidades.

E. Las donaciones que reci_-!g;a.

A
i

ARTICULO 5. Direccién, -
administracién y representacién,
S. P.” tiene los siguientes organos:
funciones que le son propias, &;@

ARTICULO 6. Composicién de ls:g.!;m&a gér
o '§R e,%& i

A. Dos representantes del Alaai&e ‘Sabaneta uno de ellos Ia presidira v el otro actuard como
Secretario. Tendran sus respectivos suplentes numéricos y deberan ser empleados de la Administracién
Municipal.

B. Una persona escogida por el Alcalde de Sabaneta, entre los vocales de control registrados.

C. Dos (2) delegados, con sus respectivos suplentes numéricos de las entidades civicas.

PARAGRAFO 1: Tendran voz en la junta directiva el Gerente, el Secretario, y los demas funcionarios
a quienes aquella se la otorgue.

PARAGRAFO 2: Los miembros de la Junta no tendran derecho a ningun tipo de remuneracion.

36
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ARTICULO 7. CONTINUIDAD EN LAS FUNCIONES. Si por cualquier causa no se hiciere
oportunamente la designacion de los miembros de la junta directiva, o los designados no se hubieren
posesionado, quienes vienen ejerciendo los cargos, los continuaran desempefiando hasta que sean
validamente reemplazados.

ARTICULO 8. DEL PERIODO DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los
representantes del Municipio ante la Junta Directiva, seran designados para periodos iguales a los del
Alcalde, pero podran ser removidos ante el incumplimiento injustificado de sus obligaciones previo el
tramite del procedimiento interno adoptado por la Junta Directiva de la empresa, o de la entidad que
los designo como representames

PARAGRAFO 1: Los dakegados de las em:dades civicas no podran psra el momento de la eleccion
ostentar la calidad de servidores pubhcos de ( “_'1ei“ nivel u obstenﬁar ningun tipo de investidura
asignada por el sector publmo

n 1efdan la calidad de servidores
publicos mumclpales a -1a Junta Directiva y entraran a

reemplazarlos sus respecuv @plmms numér

DES PARA SER MIEMBRO DE
ara los mlembros de la junta directiva

ARTICULO 9. mmml&anﬁs

LA JUNTA. El régimen d&i

ser4 el establecido en la Cex;s&t;g;:
|

acuerde, en forma Ordina&1 %@_
necesario y lo convoque el ﬁﬁp%

oﬁm}

;;mta&lrectlva podra ser convocada a
reuniones extraordmanas ppr el pg@ s&hcrtud (fel Gerente. Ademas, estara

obligado a citar cuando se lo ﬁolxcltax

ARTICULO 12. QUORUM Y DECISIONES ;Se formara quérum dehberatono en toda reunion de
la junta directiva con la mayoria de sus miembros. Igual mayoria se requerird para decidir
validamente los asuntos de su competencia. Debe haber mayoria calificada para la presentacion del
proyecto de disolucion, liquidacion o transformacion de la sociedad.

ARTICULO 13. VACANTES EN LA JUNTA DIRECTIVA. Constituye falta absoluta de un
miembro de la junta directiva, la muerte, la renuncia, o la remocion en los términos de la ley. Cuando
ocurriere la falta absoluta se procedera al reemplazo en la misma forma en que fue designada por el
Alcalde Municipal.

ARTICULO 14. ACTAS. Las decisiones de la junta directiva se haran constar en actas aprobadas por
la misma. Las que deberan ser firmadas por el Presidente v el Secretario. Las copias daran fé cuando
sean expedidas por el Secretario.
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ARTICULO 15. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones de la Junta Directiva:

A

Previa miciativa del Gerente, definir la estructura Administrativa de la EMPRESA DE
ALUMBRADO PUBLICO DE SABANETA "E. S. P.”, y crear, fusionar y suprimir las
dependencias y empleos que considere necesarios para su operacion y seiialar sus funciones
basicas, de conformidad con la ley. ;

Formular las Politicas Generales de la EMPRESA DE ALUMBRADO PUBLICO DE
SABANETA "E. S.P." y los plan deben desarrollar.

Aprobar los planes de negocms para los periodos que seiale. Al'hacerlo, se entienden autorizadas
todas las operaciones txclmdas en ellos y que se consideren necesanas para su cabal ejecucion,

tales como asxgnac:oﬁ de recursos, formas de financiacion, fuenté& de crédito, titularizacion de

activos, constitucion é@ garantias, entre otras,, r -

Autorizar la paruclpaéon en sociedades, consorcios, uniones temmrales o cualquier otra forma
de asociacion pemnu& por la ley para c:mmhrmento de su objeto.

Fijar las politicas generales en materia de asif del personal al servicio de la EMPRESA
DE ALUMBRADO PUB )E SAB: P ¥ igrobar improbar o modificar las
normas generales qu egi de compensacién, las escalas de salario
y la administracién s g w%cogimderaclon por el Gerente de
conformidad con las e B

Examinar, aprobar o ; reicio, y las cuentas que deban
rendir el Gerente.
Expedir las normas gener;
SABANETA "E. S. P;f*’.’f’.
ceiehrar contratos.

MBRADO PUBLICO DE

Autorizar la enajenacm q bie
DE SABANETA "E. §. P

Autorizar la cmsﬁtuciénfa'ﬁ
empresa en las que se tenga a@n
participacién en su capital.  « &
Autorizar al representante legal | __'““ a er'massmn privilegio, patente, marca,

nombre de comercio o los demas derachos stﬁare tales intangibles, y su enajenacion en caso de ser
ello posible.

Autorizar el sometimiento de las diferencias de la EMPRESA DE ALUMBRADO PUBLICQ DE
SABANETA "E. 8. P.”, con terceros, a la decisién de arbitros o amigables componedores, salvo
cuando este mecanismo se haya pactado contractualmente.

Establecer las normas generales sobre formacion de fondos especiales y autorizar la creacién de
los mismos, de conformidad con las normas presupuestales.

Constituir las reservas que le seiiale 1a ley.

éfpara“res:paldar las obligaciones de la
@pm@g Egm hrnrtadas hasta el porcentaje de la

ARTICULO 16. REPRESENTACION LEGAL. La administracion de la EMPRESA DE
ALUMBRADO PUBLICO DE SABANETA "E. S. P.”, su representacion legal vy la gestion de sus
negocios estara a cargo del Gerente, quien tiene facultades para celebrar o ejecutar todos los actos
comprendidos en su objeto social o que se relacionen directamente con su existencia o
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funcionamiento, sin otras limitaciones que la de no comprometer mas alla del 100% del capital
aportado por el Municipio en la constitucion de la sociedad y las establecidas en estos estatutos.

ARTICULO 17. NOMBRAMIENTO. El Gerente sera nombrado y removido por el Alcalde de
Sabaneta, de conformidad con las disposiciones legales aplicables a los funcionarios de libre
nombramiento y remocion.

PARAGRAFO: Durante l faltas sntonasdelGerentelq remplazara la persona que designe el

Alcalde de Sabaneta.

ARTICULO 18. FUNCI NES DEL GERENTE Son funciones del %rente

A. Representar ]undlcamﬁnte ala EWRESA' E ﬁLUMBRADO PE:IBLICO DE SABANETA "E.

S. P.” en toda clase de asuntos. o .

B. Expediry ejecutar los actos y celebrz tos 'que sean de su competencxa

¢, ESA DE ALUMBRADO PUBLICO DE
es -f'&‘%xﬁi‘a}udmaies

D‘ -

E.

F. l’;; ‘EM:PRESA DE ALUMBRADO

dmff)ar norma superior a otro 6rgano

¢ Ggfente, gjercera todas aquellas
amiento de la EMPRESA DE
¢ hallen expresamente atribuidas

atribuciones que se ﬁem
ALUMBRADO PUB‘LIéig DE
a otro 6rgano. '
H. Dary recibir en garanﬁa%éc

ARTICULO 19. SECRETARIO. La EMPRESA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SABANETA
"E.S.P.”, tendré un Secretario que sera el mismo de la junta directiva, a quien correspondera elaborar
las actas y firmarlas conjuntamente con el presidente; igualmente dara fe de las mismas y de los actos
del Gerente expidiendo bajo su firma las copias auténticas respectivas.
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CAPITULO V
REGIMEN DE CONTROL.

ARTICULO 20. CONTROL FISCAL. El control fiscal sera gjercido por la Contraloria General de
Antioquia en los términos de la Constitucion y la Ley.

ARTICULO 21. CONTROL IN_TE,RNO_WEI control intemo se ceiiird a los articulos 209 y 269 de la
de las leyes 87/1 v 1 4, y demas normas que las

ARTICULO 22. AUIHT@IA EXTERNA '-mdependeemente de Ias Controles Internos y Fiscal,
la EMPRESA DE ALUMBRADO PUBL,__' : . SABANETA "E. ’S P.”, esta obligada en los
termmos de la ley 142 de 1@94 a contratar una at externa de gestgén y resultados, con personas

E LIQUIDACION. Si la

”, incurriere en alguna causal de

et liara evitar que se presenten

yggda_ran inmediatamente los avisos que
At ﬁ céntmmdad de los servicios.

EMPRESA DE ALUMBR
liquidacién, los administe
interrupcion en la prestaci
ordena la ley a las autorida

ARTICULO 24. LIQUID
legales, pero en ningun cas

ARTICULO 25. DISPOSICION:
administre quedara a cargo del Mun
mismo municipio.

iqu (ﬁgl&e la wpresa el servicio publico que
1 I, su patrimonio se incorporara al
CAPITULO VII
REFORMA DE LOS ESTATUTOS.
ARTICULO 26. COMPETENCIA. La reforma de los presentes estatutos solo podran llevarse a cabo

mediante Acuerdo expedido por el Concejo de Sabaneta previa iniciativa del Alcalde Municipal y
elevada a escritura publica de acuerdo con las normas vigentes

40
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CAPITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 27. FACULTADES. Faciltese al Alcalde Municipal para que efectue los traslados de ’
bienes y presupuesto correspondientes, para el cabal cumplimiento de este Acuerdo.

ARTICULO 28. Protocolizar mediante escritura Pﬁbli@g_l (:0115!:11,‘],1 ion de la Empresa de Alumbrado

Piiblico de Sabaueta(ESP) ------

ARTICULO 29. La duraei‘on de la Socwdad quedara establecida, a parﬁ;t de la fecha de la escritura de

..M

constitucion.
ARTICULO 30. La Som@ad debe presex@r un
fiscal para efectos de corm{gl politico.

ne anual al Concejo sobre la gestién del periodo

ARTICULO SEGUN@
para que mediante De
cual sera de libre nomb
municipal.

término de seis (6) meses
esa, del nivel 2 grado 04, el
puesto de esta nueva entidad

ARTICULO TERCERO sancion. legal.

Dado en Sabaneta com
tres (2003), después
diferentes fechas.

i

CARLOS MARIO COLORADO M. | ALBERTO MONTES
Presidente Vicepresidghnte Primero

del mes de mayo de dos mil
e?os debates realizados en

VICTOR 1A JOSE FLOREZ A.
Vicepresidente Se; Secretario General
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