Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

Empresa de Servicios Publicos de Sabaneta EAPSA ESP

Julio a Diciembre de 2022

rol Interno de la entidad

Estado del sistema de Col

Conclusién general sobre la evaluacion del Sistema de Control Intern

¢Estan todos los componentes
operando juntos y de manera

Los componentes del MECI operan de manera integrada en el proceso a través de acciones implementadas por las entidades a través de la séptima dimension del Modelo Integrado de
Planificacién y Gestion, “Control Intemo’.La e gestion de riesgos de una empresa representa las relaciones que existen entre las distintas lineas de defensa Ademas, la conexin entre

i el sistema de gestion integral y el sistema de control interno del SGI permite fortalecer el modelo de gestion y planificacion integral de la entidad, como lo demuestra el incremento interanual del
integrada? (Si / en proceso / No) indice de desempefio institucional.
(ustifique su respuesta):

El sistema de control interno de la Empresa de Servicios Publicos Sabaneta EAPSA ESP es efectivo para los objetivos evaluados en cada componente del MECI.Unidad de gestion de riesgos,

¢Es efectivo el sistema de control lan anual de auditoria de control interno, con foco en la prevencion, fortaleciendo el propdsito y fortaleza de la unidad de autocontrol, autogestion y
interno para los objetivos evaluados? Si auterregmacmn como pilar del control efectivo de la gestion piblica, para contribuir a esto.
(SilNo) (Justifique su respuesta):
La entidad cuenta dentro de su Sistemal La Poltica de Gestion de Riesgos ha sido desarrollada con el fin de gestionar adecuadamente los riesgos en las actividades de la Empresa de Servicios Pablicos Sabaneta EAPSA ESP y
de Control Interno, con una desarrollar e implementar métodos y herramientas que ayuden a mitigar los fesgos identificados. Una pnunca de gestion de riesgos engloba los niveles de aceptacion de riesgos, los ciclos de
institucionalidad (Lineas de defensa) Si establecimiento y seguimiento, los niveles de calificacion, la tratégicos, o 3 . etc., y es parte del lenguaje y las

que le permita la toma de decisiones
frente al control (Si/No) (Justifique su

de per:
herramientas disponibles para la gestion de riesgos y la toma de decisiones. o acuerdo can los Gomvoles etabiscion

Componente

¢se esta cumpliendo los
requerimientos ?

EVALUCION DEL
RIESGO

ACTIVIDADES DEL
CONTROL

INFORMACION Y
COMUNICACION

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada
componente

Fortalezas
1. Compromiso, actitud y conciencia de los gerentes de tomar medidas de mejora para mejorar la gestion del sistema de control intemo de
la empresa y su importancia en la empresa.

2. Presente continuamente los valores y principios a \ns empleados mediante la capacitacién y comprension del Cédigo de Integridad
durante las sesiones de induccion y readiestra

3. Existe una politica de gestién de riesgos como hevram-ema descriptiva para la prevencion y control de las entidades.

4. Actualizar el riesgo de las entidades de acuerdo al nuevo enfoque de la version 5 e la Guia de Disefio de Gestion y Control de Riesgos
de las Entidades Publicas.

5. La evaluacion periodica del sistema de control interno y el cumplimiento oportuno del plan anual de auditoria contribuyen a la mejora
continua de la gestion.

Debilidades

1. Las politicas de gestion de riesgos de la empresa estan menos socializadas, lo que las hace mas faciles de entender y aplicar en toda la
empresa.

2. La dimension 1 del modelo de gestion de la planificacion integrada “Talento” proporciona reglas y lineamientos poco claros aplicables al
proceso de gestion del talento, lo que puede dar lugar a infracciones o errores.

3. Es importante desarrollar los pasos para completar la Solicitud de Integridad Publica, la cual es una herramienta proporcionada por las
autoridades publicas para permitir que los servidores piblicos, contratistas y otros sujetos responsables que ocupan cargos pablicos de
liderazgo divulguen sus bienes e ingresos, asi como ingresos y impuestos adicionales. y registrar su conflicto de interés (Ley 2013 de 2019);
Para el registro e identificacion de personas expuestas politicamente - PEP (Decreto N* 830 de 2021); Acceso y uso de esta informacin por
parte del publico, organismos reguladores, medios de comunicacion y organizaciones interesadas.

Fortalez:
1 La maltiz FODA brinda a oportunidad de analizar el entomo interno y externo para generar estrategias claras y especificas de corto y
mediano plazo, enfocadas en el crecimiento, la expansion del negocio y el control de amenazas que puedan amenazar el cumplimiento de
los requisitos de la empresa. metas. 2. Actualizar la estrategia del programa anncormpclbn y atencién al ciudadano para asequrarun
seguimiento claro de las actividades de las entidades para prevenir riesgos a

especialistas de control intermo y la ata direccion puede prevenir consecencias negativas que pueden afectar el logro de las. netes.

Debilidades:

1. Fortalecer las medidas de control para la actualizacion oportuna de los documentos vigentes creados en el sistema integrado de gestion.
2. Es necesario recordar y analizar més estrictamente el mapa de riesgos de corrupcion y de esta manera fortalecer el control sobre los
procesos en los que se pueden desarrollar actividades corruptas y aplicar las indicaciones en la politica de gestion de riesgos.

Fortalezas:

1. El comité de coordinacién de control intemo de la instituci6n evaliia todos los asuntos relacionados con el sistema de control intermo,
especialmente la gestion de riesgos de la insttucion.

Debilidades:

1. Fortalecer el control de los riesgos fisicos y crear riesgos de manera que se reduzca la probabilidad de ocurrencia del riesgo. 2. Es
importante que los riesgos que afectan o impacten el proceso puedan detectarse desde todas las fuentes de mejora del SIG (resultados
inconsistentes, métricas, planes de mejora, encuestas y PQRSD)

Fortalezas:

Los canales de comunicacion son adecuados para informar a las partes interesadas sobre nolicias importantes.

Debilidades:

uno. El sitio web de la empresa no cumple en su totalidad con el articulo 8 de la resolucion del 24 de agosto de 2020 no. 1519, “que
establece os criterios y lineamientos para la pubhcamén de informacién y los requisitos para el acceso a la informacion pablica establecidos
por la Ley N° 1712 de 2014, Define accesibilidad web, seguridad digital y datos abiertos.

2. Es necesario acelerar la \mp\ememaclun de politicas que simplifiquen los tramites del modelo integrado de planificacion y gestion para
que los usuarios y actores puedan acceder facilmente a los tramites y servicios de la unidad.

3. La empresa no controla la mtegndam confidencialidad y disponibilidad de la informacion

Fortalezas:

1. Gestion de las unidades estructurales de la Empresa de Senvicios Publicos Sabaneta EAPSA ESP y seguimiento del estado del sistema
de control intemo, auditoria de gestién con enfoque basado en riesgos, integrado a los objetivos y prioridades de la empresa. 2. La empresa
cuenta con una politica de gestion de riesgos que define quién reporta las debilidades del control intemo al seguimiento continuo.

3. Supenvisar la eficacia de los planes de mejora y las auditorias de varias fuentes de mejora.

cuatro El proceso del PQRSD es monitoreado semestralmente por Ia Oficina de Control Intemo para determinar el cumpl
instrumento y la calidad de las respuestas brindadas.

iento del

Debilidades:
uno. Es importante definir indicadores de gestion para medir la eficacia, eficiencia y eficacia del proceso y para ayudar en la toma de
decisiones.




