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NORMOGRAMA  
 

NORMA CONTENIDO PROCESO 
 

RESPONSABLE 
 

LEY 1712 DE 2014 Ley de Datos Abiertos 
Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de 

Acceso a la Información Pública Nacional y se dictan otras 
disposiciones. 

ESTRATEGICO COMUNICACIÓN  

Decreto 103 enero 
de 2015 

Regula el derecho de acceso a la información pública, los 
procedimientos para el ejercicio 
y garantía del derecho y las excepciones a la publicidad de información. 
http://www.secretariasenado.gov.co  

 

ESTRATEGICO COMUNICACIÓN  

Decreto 1078 Mayo 
de 2015 

Decreto único Reglamentario del sector de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones 
www.mintic.gov.co 

 

ESTRATEGICO COMUNICACIÓN  

Decreto 1377 Junio 
de 2013 

Se reglamenta la Ley 1581 de 2012 constituye el marco general de la 
protección de los datos personales en Colombia. 
www.mintic.gov.co 

 

ESTRATEGICO COMUNICACIÓN  

Decreto 2573  
de 2014 

 

Por medio del cual se establecen los lineamientos generales de la 
Estrategia de Gobierno en Línea, se reglamenta parcialmente la Ley 
1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones.” 
www.mintic.gov.co 

 

ESTRATEGICO COMUNICACIÓN  

Decreto 2623 de 
2009 

Por el cual se crea el Sistema Nacional de Servicio al ciudadano.   
 www.mintic.gov.co 

ESTRATEGICO COMUNICACIÓN  

Plan de 
Comunicaciones 

EAPSA 

Comunicar y presentar informes a las partes interesadas de la Empresa 
de Servicios Públicos de Sabaneta E.S.P. relacionadas con información 

vital y del SGC. 

ESTRATEGICO COMUNICACIÓN  

http://www.secretariasenado.gov.co/
http://www.mintic.gov.co/
http://www.mintic.gov.co/
http://www.mintic.gov.co/
http://www.mintic.gov.co/
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Resolución 1519 
de 2020 

Por la cual se definen los estándares y directrices para publicar la 
información señalada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los 

requisitos materia de acceso a la información pública, accesibilidad 
web, seguridad digital, y datos abiertos. 

ESTRATEGICO COMUNICACIÓN  

Decreto 115  Por el cual se establecen normas sobre la elaboración, conformación y 
ejecución de los presupuestos de las Empresas Industriales y 

Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economía Mixta 
sujetas al régimen de aquellas, dedicadas a actividades no financieras 

ESTRATEGICO PRESUPUESTO Y 
TESORERIA  

Decreto 111 de 
1996 

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la 
Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto orgánico del presupuesto 

ESTRATEGICO PRESUPUESTO Y 
TESORERIA  

Decreto 568 de 
1996 

Por el cual se reglamentan las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994 y 225 de 
1995 Orgánicas del Presupuesto General de la Nación 

ESTRATEGICO PRESUPUESTO Y 
TESORERIA  

Decreto 4730 de 
2005 

Por el cual se reglamentan normas orgánicas del presupuesto ESTRATEGICO PRESUPUESTO Y 
TESORERIA  

Decreto 1068 de 
2005 

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector Hacienda y Crédito Público 

ESTRATEGICO PRESUPUESTO Y 
TESORERIA  

Ley 14 de 1983  
Acuerdo Municipal 
No. 04/2014 

 

Por la cual se fortalecen los fiscos de las entidades territoriales y se 
dictan otras disposiciones  

ESTRATEGICO CONTABLE DE 
IMPUESTOS  

Acuerdo Municipal 
No. 04 noviembre 

de 2014 
 

Estatuto Tributario Municipal Por el cual se actualizó la reglamentación 
Municipal en materia de impuestos, tasas y contribuciones, además de 

su régimen procedimental y sancionatorio. 

ESTRATEGICO DE IMPUESTOS/ 
ACUERDO  

 

Ley 1819 de 2016 
 
impuestos Acuerdo 

Municipal No. 
04/2014 

Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural 

ESTRATEGICO CONTABLE E 
IMPUESTOS 

Acuerdo No 032 de 
2018 

Por el cual se modifican 59 artículos del Estatuto Tributario 
ESTRATEGICO CONTABLE 

Ley 788 de 2002 Por la cual se expiden normas en materia tributaria y penal del orden 
nacional y territorial; y se dictan otras disposiciones. 

ESTRATEGICO CONTABLE E 
IMPUESTOS 

Ley 2010 de 2019 Ley de financiamiento (Régimen Simple de Tributación) ESTRATEGICO CONTABLE E 
IMPUESTOS 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=14811#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=14941#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=14940#0
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Decreto No. 278 de 
2018 

Por el cual se establece la obligación de suministrar información 
exógena 

ESTRATEGICO CONTABLE E 
IMPUESTOS 
ACUERDO  

Resolución No. 608 
de 2018 

Por la cual se establece la obligación de suministrar información 
exógena ICA 

ESTRATEGICO CONTABLE E 
IMPUESTOS 

Decreto 285 del 26 
de octubre de 2018 

Por el cual se adoptan la política contable bajo el régimen de 
contabilidad pública en convergencia con el nuevo marco normativo 

(NICSP). Hechos ocurridos después del período contable. 

ESTRATEGICO CONTABLE 

Resolución 414vs 
02 de 2019 

Guía práctica para la aplicación de las políticas contables de EAPSA, 
bajo el marco normativo para empresas que no cotizan en el mercado 
de valores y que no captan ni administran ahorro público expedido por 

la Contaduría General de la Nación 

ESTRATEGICO CONTABLE 

Resolución 159 de 
junio de 2019 

Procedimiento para la agregación de información, diligenciamiento y 
envió de los reportes de la categoría Información Contable Pública 
Convergencia a la Contaduría General de la Nación a través del 

Sistema CHIP. 

ESTRATEGICO CONTABLE 

Resolución 706 del 
16 de diciembre del 
2016. 

Corresponde al reporte del ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA DE 
APERTURA ESFA - CONVERGENCIA en el formulario 
“CGN2015_001_SI_CONVERGENCIA”, definido por la CGN 

ESTRATEGICO CONTABLE 

Ley 142 de 1994 Por la cual se establece el régimen de los servicios públicos 
domiciliarios 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Ley 143 de 1994 
de la CREG 

Por la cual se establece el régimen para la generación, interconexión, 
transmisión, distribución y comercialización de electricidad en el territori
o 
nacional, se conceden unas autorizaciones y se dictan otras disposicion
es en materia energética. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Ley 1474 de 2011  
Estatuto 
Anticorrupción 

Supervisión e Interventoría contractual), que elaborarán informes 
periódicos (con énfasis en aspectos técnicos, ambientales y 
económicos). 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Ley 1508 de 2012 
 

Asociaciones 
público privadas-
APP 

Por la cual se establece el régimen jurídico de las Asociaciones Público 
Privadas, se dictan normas orgánicas de presupuesto y se dictan otras 
disposiciones. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 
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Resolución 18-
1331 de 2009 

Expide el Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado Público 
RETILAP. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 180540 
de marzo de 30 de 
2010 

RETILAP: El cual introduce requerimientos generales y específicos 
para el diseño, cálculo, medición, operación y mantenimiento, entre 
otros, aplicados al servicio de alumbrado público. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 181331 
de agosto 6 de 
2009 

Expedición inicial RETILAP. MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 180265 
del 19 de febrero 
de 2010 

Aplazamiento entrada en vigencia. MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 180540 
de marzo 30 de 
2010 

Se modifica el Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado Público MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 181568 
de septiembre 1 de 
2010 

Por la cual se modifica el Reglamento Técnico de Iluminación y 
Alumbrado Público: Modificaciones y aclaraciones 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 182544 
de diciembre 29 de 
2010 

Por la cual se hacen unas aclaraciones y modificaciones al Reglamento 
Técnico de Iluminación y Alumbrado Público, Retilap, y se dictan otras 
disposiciones. Bombillas incandescentes, T8. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 180173 
de febrero 14 de 
2011 

Por la cual se hacen unas aclaraciones y modificaciones al Reglamento 
Técnico de Iluminación y Alumbrado Público, Retilap, y se dictan otras 
disposiciones. Bombillas incandescentes. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 91872 
de diciembre 28 de 
2012 

Por la cual se hacen unas aclaraciones y modificaciones al Reglamento 
Técnico de Iluminación y Alumbrado Público, Retilap, y se dictan otras 
disposiciones. Contenidos de mercurio y plomo y requisitos de balastos 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 90980 
de noviembre 15 
de 2013 

Por la cual se hacen unas aclaraciones y modificaciones al Reglamento 
Técnico de Iluminación y Alumbrado Público, Retilap, y se dictan otras 
disposiciones. Estatuto del Consumidor y precisión de requisitos de 
luminarias decorativas y de balastos. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 40122 
de febrero 8 de 
2016 

Por medio de la cual se adiciona y modifica el RETILAP.  MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 
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Resolución 90708 
de agosto 30 de 
2013: RETIE 

Introduce requerimientos generales y específicos para garantizar la 
seguridad de las instalaciones eléctricas de baja, media y alta tensión, 
así como los requerimientos de los productos a utilizar en dichas 
instalaciones. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Decreto 943 de 
2018. 

“Por el cual se modifica y adiciona la Sección 1, Capítulo 6 del Título III 
del Libro 2 del Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Minas y Energía, 1073 de 2015, relacionado con la prestación del 
servicio de alumbrado público". 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución CREG 
123/2011 

Por la cual se aprueba la metodología para la determinación de los 
costos máximos que deberán aplicar los municipios o distritos, para 
remunerar a los prestadores del servicio, así como el uso de los activos 
vinculados al sistema de alumbrado público. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

NTC 900 Reglas generales y especificaciones para alumbrado público. MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

NTC 2050 Norma Técnica Colombiana, este código es la salvaguardia de las 
personas y de los bienes contra los riesgos que pueden surgir por el 
uso de la electricidad. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Decreto 3683 de 
2003 

Reglamenta el uso racional y eficiente de la energía, se crea la 
Comisión Intersectorial para el URE y se crea la Condecoración al Uso 
Racional y Eficiente de la Energía y Fuentes No Convencionales. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Decreto 2688 de 
2008 

Modifica el Decreto Reglamentario 3683 de 2003 con el fin de 
dinamizar y hacer más eficiente el desarrollo de las actividades URE. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Resolución 151 de 
2001 de la CRA 

Regulación integral de los servicios públicos de Acueducto, 
Alcantarillado y Aseo 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

1960 de 2019 Por la cual se expiden normas que regulan el empleo público, la carrera 
administrativa, gerencia pública y se dictan otras disposiciones. 
 
Por el cual se crea el sistema nacional de capacitación y el sistema de 
estímulos para los empleados del Estado. 

MISIONAL DIRECTOR DE 
SERVICIOS 

Ley 1252 de 2008 Dicta normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los 
residuos y desechos peligrosos, prohibiendo su introducción, 
importación o tráfico al territorio nacional. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
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Resolución MAVDT 
1297 de 2010 

Por la cual se establecen los Sistemas de Recolección Selectiva y 
Gestión Ambiental de Residuos de Pilas y/o Acumuladores y se 
adoptan otras disposiciones. 
Servicios Públicos: Aseo; Tema complementario. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 2246 
de 2017  
 

Por la cual se modifica el artículo 10 de la resolución 1297 de 
2010 y se dictan otras disposiciones. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 0668 
de 2016 
28 de abril  
 

Por el cual se reglamenta el uso racional de bolsas plásticas y se 
adoptan otras disposiciones 
  

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 2148 
de 2019 

Por el cual se modifica la resolución 668 de 2016 sobre uso racional de 
bolsas plásticas y se adoptan otras disposiciones 
 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 2184 
de 2019 
26 de diciembre 

por la cual se modifica la Resolución 668 de 2016 sobre uso 
racional de bolsas plásticas y se adoptan otras disposiciones. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 1443 de 
2014 
Derogada  

Por el cual se dictan disposiciones para la implementación del sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG – SST) 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 723 de 
2013 

Se reglamenta la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales de 
las personas vinculadas a través de un contrato formal de prestación de 
servicios con entidades o instituciones públicas o privadas y de los 
trabajadores independientes que laboren en actividades de alto riesgo. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 1072 de 
2015 

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector Trabajo 
 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 1111 
de 2017 

Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadores y contratantes. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

http://basedoc.superservicios.gov.co/ark-legal/SSPD/details?docId=92c43e83-5c14-42d5-a42c-dbbb0a641a33&channel=%2fResoluciones%2f2010&subEspacio=
http://basedoc.superservicios.gov.co/ark-legal/SSPD/details?docId=92c43e83-5c14-42d5-a42c-dbbb0a641a33&channel=%2fResoluciones%2f2010&subEspacio=


 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL  
  

Código: FO-JC-34 

Fecha Actualización: 
Octubre 2021 

Versión: 05 MACRO PROCESO: 
APOYO 

PROCESO: 
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 

 

Página 7 de 15 
 

Resolución 0312 
de 2019  
13 de febrero  

El Ministerio de Trabajo a través de la Resolución 0312 de 2019 define 
los estándares mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST. 
Esta nueva resolución deroga a la resolución 1111 de 2017 debido a la 
necesidad de realizar ajustes para que las empresas con menos de 50 
trabajadores desarrollen las acciones propias del Sistema de Gestión 
de una manera más ágil. 
 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 2346 
de 2007 

Se reglamentan los exámenes médicos ocupacionales obligatorios que 
deben ser suministrados por el empleador: ingreso, periódicos y de 
retiro; también el empleador deberá ordenar la realización de otro tipo 
de evaluaciones médicas ocupacionales. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 1409 
de 2012 

Reglamento de seguridad para protección contra caídas en trabajo en 
alturas. 
 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
 

Decreto 614 de 
1984 

Por el cual se determinan las bases para la organización y 
administración de Salud Ocupacional en el país. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
(COPASST) 

Resolución 2013 
de 1986 
6 de junio  

Por la cual se reglamenta la organización y funcionamiento de los 
Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de 
trabajo. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
(COPASST) 

Resolución 652 de 
2012 
 

por la cual se establece la conformación y funcionamiento del Comité 
de Convivencia Laboral en entidades públicas y empresas privadas y 
se dictan otras disposiciones. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
(COCOLAB 

Resolución 1356 
de 2012 

Por la cual se modifica parcialmente la Resolución 652 de 2012. 
 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
(COCOLAB 

Ley 1314 de 2009 por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e 
información financiera y de aseguramiento de información aceptados en 
Colombia, se señalan las autoridades competentes, el procedimiento 
para su expedición y se determinan las entidades responsables de 
vigilar su cumplimiento. 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
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Ley 9 de 1979  
24 de enero  

Por la cual se dictan Medidas  Sanitarias - Reglamentada Parcialmente 
por el Decreto Nacional 704 de 1986, Reglamentada Parcialmente por 
el Decreto Nacional 305 de 1988 , Reglamentada Parcialmente por el 
Decreto Nacional 1172 de 1989 , Reglamenta Parcialmente por el 
Decreto Nacional 374 de 1994 , Reglamentada Parcialmente por el 
Decreto Nacional 1546 de 1998 , Reglamentada Parcialmente por el 
Decreto Nacional 2493 de 2004 , Modificada por el art. 36, Decreto 
Nacional 126 de 2010, en lo relativo a las multas, Modificada por la Ley 
1805 de 2016. 
 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
 
(BRIGADA) 

RESOLUCION 256 
de 2014  
21 de octubre  

Se reglamenta la conformación, capacitación y entrenamiento para las 
brigadas contraincendios de los sectores energético, industrial, 
petrolero, minero, portuario, comercial y similar en Colombia 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
 
(BRIGADA) 

Decreto 1295 de 
1994 

Por el cual se determina la organización y administración del Sistema 
General de Riesgos Profesionales. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Ley 1562 de 2012 Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan 
otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 356 de 
1994 

Por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada. APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 1530 de 
1196 

Por el cual se reglamentan parcialmente la Ley 100 de 1993 y el 
Decreto-ley 1295 de 1994. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 1607 de 
2002 

Por el cual se modifica la tabla de clasificación de actividades 
económicas para el Sistema General de Riesgos Profesionales y se 
dictan otras disposiciones. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Ley 1010 de 2006 Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y 
sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las 
relaciones de trabajo. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 734 de 
2006 

Por la cual se establece el procedimiento para adaptar los reglamentos 
de trabajo a las disposiciones de la Ley 1010 de 2006. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 1401 
de 2007 

Por la cual se reglamenta la investigación de incidentes y accidentes de 
trabajo. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14521#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14521#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14520#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14520#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14523#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14523#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14541#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14541#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14522#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14522#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14525#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=14525#0
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=38664#36
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=38664#36
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=66718
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=66718
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5248#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=2629#0
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Resolución 2646 
de 2008 

Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades 
para la identificación, evaluación, prevención, intervención y monitoreo 
permanente de la exposición a factores de riesgo psicosocial en el 
trabajo y para la determinación del origen de las patologías causadas 
por el estrés ocupacional. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

NFPA 10 DE 2009 Norma para extintores portátiles contra incendios. APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 1918 
de 2009 

Por la cual se modifican los artículos 11 y 17 de la Resolución 2346 de 
2007 y se dictan otras disposiciones. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Ley 1503 de 2011 Por la cual se promueve la formación de hábitos, comportamientos y 
conductas seguros en la vía y se dictan otras disposiciones. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Ley 1523 de 2012 Por la cual se adopta la política nacional de gestión del riesgo de 
desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de 
Desastres y se dictan otras disposiciones. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 4502 
de 2012 

Por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el 
otorgamiento y renovación de las licencias de salud ocupacional y se 
dictan otras disposiciones. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 1477 de 
2014 

Por el cual se expide la Tabla de Enfermedades Laborales. APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 3368 
de 2014 

Por la cual se modifica parcialmente la Resolución número 1409 de 
2012 y se dictan otras disposiciones. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 1079 de 
2015 

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector Transporte. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 1906 de 
2015 

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1079 de 2015, en relación 
con el Plan Estratégico de Seguridad Vial. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 1231 
de 2016  

Por la cual se adopta el documento Guía para la Evaluación de los 
Planes Estratégicos de Seguridad Vial. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto Ley 2106 
de 2019  

Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar 
trámites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la 
administración pública. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 7495 
de 2020 

Por la cual se deroga la Resolución 1231 de 2016 'Por la cual se adopta 
el Documento Guía para la Evaluación de los Planes Estratégicos de 
Seguridad Vial' del Ministerio de Transporte 
 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm#INICIO
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=63508#0
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Ley 2050 de 2020 
12 de agosto  

Por medio de la cual se modifica y adiciona la ley 1503 de 2011 y se 
dictan otras disposiciones en seguridad vial y tránsito” 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Decreto 1496 de 
2018 

Por el cual se adopta el Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos y se dictan otras 
disposiciones en materia de seguridad química. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 666 de 
2020 
  
24 ABRIL  

Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad 
para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia 
del Coronavirus COVID-19 

APOYO  SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 
Numero 777 de 
2021(ANEXOS 
TECNICOS) 
2 de junio  

Por medio de la cual se definen los criterios y condiciones para el 
desarrollo de las actividades económicas, sociales y del Estado y se 
adopta el protocolo de bioseguridad para la ejecución de estas 
  
 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 2148 
de 2019  
 

Por la cual empezará a regir en el 2021 el código de colores blanco, 
negro y verde para la separación de residuos en la fuente con el 
objetivo de fomentar la cultura ciudadana en materia de separación de 
residuos en el país. 

APOYO SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

Resolución 2400 
de 1979 del 
Ministerio del 
Trabajo 

Resolución 2400 de 1979 del Ministerio del Trabajo. TODOS TODOS 

Ley 594 de 2000 Por medio de la cual se dicta la ley general de Archivo y se dictan otras 
disposiciones. 

APOYO GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

Acuerdo 39 de 
2002 

Por el cual se regula el procedimiento para la elaboración y aplicación 
de las Tablas de Retención Documental en desarrollo del artículo 24 de 
la Ley 594 de 2000 

APOYO GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

Decreto 4124 de 
2004 

Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Archivos, y se dictan 
otras disposiciones relativas a los Archivos Privados 

APOYO GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

Decreto 2609 de 
2012 

Por el cual se reglamenta el Título V de la Ley 594 de 2000, 
parcialmente los artículos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan 
otras disposiciones en materia de Gestión Documental para todas las 
Entidades del Estado 

APOYO GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4275#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249#58
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249#59
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Acuerdo 004 de 
2013 

Por el cual se reglamentan parcialmente los Decretos 2578 y 2609 de 
2012 y se modifica el procedimiento para la elaboración, presentación, 
evaluación, aprobación e implementación de las Tablas de Retención 
Documental y las Tablas de Valoración Documental 

APOYO GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

Decreto Nacional 
1100 de 2014 

Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 397 de 1997, modificada 
por la Ley 1185 de 2008 en lo relativo al Patrimonio Cultural de la 
Nación de naturaleza documental archivística y la Ley 594 de 2000 y se 
dictan otras disposiciones 

APOYO GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

Circular 003 de 
2015  

Directrices para la elaboración de las tablas de retención documental APOYO GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

Constitución 
Política de 1991 

Constitución Política de 1991 APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Ley 3743 de 1950 CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO, con sus modificaciones  APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Ley 1437 de 2011 Por la cual se expide el Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo 

APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Ley 84 de 1873 Código Civil  APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública 

APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Ley 1150 de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones 
generales sobre la contratación con Recursos Públicos 

APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Ley 142 de 1994 por la cual se establece el régimen de los servicios públicos 
domiciliarios y se dictan otras disposiciones. 

APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Decreto 302 del 
2000 

Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, en materia de prestación 
de los servicios públicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado 

APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Ley 689 de 2001 por la cual se modifica parcialmente la Ley 142 de 1994 APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Ley 1564 de 2012 Por medio de la cual se expide el Código General del Proceso y se 
dictan otras disposiciones 

APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Acuerdo 1 de 2014 Estatuto interno de la contratación para la Empresa de Servicios 
Públicos De Sabaneta E.S.P. EAPSA 

APOYO   JURIDICO Y 
CONTRACTUAL  

Decreto 1083 de 
2015 

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector de Función Pública. 

APOYO TALENTO HUMANO  

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0080_1993.html#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=2752#0
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DECRETO 1567 
DE 1998 

Por el cual se crea el sistema nacional de capacitación y el sistema de 
estímulos para los empleados del Estado. 

APOYO TALENTO HUMANO  

DECRETO 648 DE 
2017    ( Abril 19) 

Administración de personal y situaciones administrativas de los 
empleados públicos de las entidades de los órdenes nacional y 
territorial 
 
 

APOYO TALENTO HUMANO  

LEY 489 DE 1998 
 

 

La presente Ley regula el ejercicio de la función administrativa, 
determina la estructura y define los principios y reglas básicas de la 
organización y funcionamiento de la Administración Pública. 
 

APOYO TALENTO HUMANO  

LEY 909 DE 2004 Por la cual se expiden normas que regulan el empleo público, la carrera 
administrativa, gerencia pública y se dictan otras disposiciones. 

APOYO TALENTO HUMANO  

DECRETO 612 DE 
2018 
 
2.2.22.3.14 
 

Por el cual se fijan directrices para la integración de los planes 
institucionales y estratégicos al Plan de Acción por parte de las 
entidades del Estado. 

APOYO TALENTO HUMANO  

Ley 1940 DE 2018 
Articulo 18  

Por medio del cual se decreta el presupuesto de renta y recursos de 
capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal 

APOYO TALENTO HUMANO  

Decreto 894 De 
2017 
(mayo 28) 
Articulo 1 y 2 

Por el cual se dictan normas en materia de empleo con el fin de facilitar 
y asegurar la implementación y desarrollo normativo del Acuerdo Final 
para la Terminación del Conflicto y la Construcción de una Paz Estable 
y Duradera. 

APOYO TALENTO HUMANO  

Acuerdo No. CNSC 
- 20181000006176 
DE 2018 

Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluación del Desempeño 
Laboral de los Empleados Públicos de Carrera Administrativa y en 
Período de Prueba. 
 
 

APOYO TALENTO HUMANO  

Circular Externa 
100-010 de 2014 
Departamento 
Administrativo de la 
Función Pública 

Orientaciones en materia de capacitación y formación de los empleados 
públicos. 

APOYO TALENTO HUMANO  



 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL  
  

Código: FO-JC-34 

Fecha Actualización: 
Octubre 2021 

Versión: 05 MACRO PROCESO: 
APOYO 

PROCESO: 
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 

 

Página 13 de 15 
 

Resolución 0667 
De 2018 
 
(3 de agosto) 

Por medio de la cual se adopta el catálogo de competencias 
funcionales para las áreas o procesos transversales de las entidades 
públicas 
 
 

APOYO TALENTO HUMANO  

Ley 1712 De 2014 Por medio del cual se crea la ley de transparencia y del derecho de 
acceso a la información pública nacional.”, fue revisado mediante la 
sentencia C-274 de 2013, de acuerdo con lo establecido en los 
artículos 153 y 241-8 de la Constitución Política. 

APOYO TALENTO HUMANO  

Ley 584 De 2000 Por la cual se derogan y se modifican algunas disposiciones del Código 
Sustantivo del Trabajo. 

APOYO TALENTO HUMANO  

Decreto 484 De 
2017 

Por el cual se modifican unos artículos del Título 16 del Decreto 1083 
de 2015, Único Reglamentario del Sector de Función Pública 

APOYO TALENTO HUMANO  

Decreto 815 De 
2018 

Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector de Función Pública, en lo relacionado con las competencias 
laborales generales para los empleos públicos de los distintos niveles 
jerárquicos 
 
 

APOYO TALENTO HUMANO  

Resolución 390 De 
2017 

Por la cual se actualiza el Plan Nacional de Formación y Capacitación, 
APOYO TALENTO HUMANO  

Ley 1651 de julio 
12 de 2013 

Por medio de la cual se modifican los artículos 13, 20, 21, 22, 30 y 38 
de la Ley 115 de 1994 y se dictan otras disposiciones-ley de 
bilingüismo. 

APOYO TALENTO HUMANO  

Decreto 943 De 
2014 

Por el cual se actualiza el Modelo Estándar de Control Interno (MECI). 
 
 

APOYO TALENTO HUMANO  

Sentencia T-685/16 Acción de tutela contra actos administrativos de carácter particular y 
concreto 

APOYO TALENTO HUMANO  

Ley 1823 De 2017 Por medio de la cual se adopta la estrategia salas amigas de La familia 
lactante del entorno laboral en entidades públicas territoriales y 
empresas privadas y se dictan otras disposiciones 

APOYO TALENTO HUMANO  

Artículo 238.  Descanso remunerado durante la lactancia 
 
 

APOYO TALENTO HUMANO  



 

NORMOGRAMA INSTITUCIONAL  
  

Código: FO-JC-34 

Fecha Actualización: 
Octubre 2021 

Versión: 05 MACRO PROCESO: 
APOYO 

PROCESO: 
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 

 

Página 14 de 15 
 

Resolución 2423 
de 2018 

Por medio del cual se establecen parámetros técnicos de la operación 
de la estrategia de salas amigas de la familia lactante en el entorno 
laboral 

APOYO TALENTO HUMANO  

Ley 1780 DE 2016 Por medio de la cual se promueve el empleo y el emprendimiento 
juvenil, se generan medidas para superar barreras de acceso al 
mercado de trabajo y se dictan otras disposiciones 

APOYO TALENTO HUMANO  

Ley 1221 DE 2008 por la cual se establecen normas para promover y regular el Teletrabajo 
y 
se dictan otra disposición 

APOYO TALENTO HUMANO  

Decreto 884 de 
2012 

El objeto del presente decreto es establecer las condiciones laborales 
especiales del teletrabajo que regirán las relaciones entre empleadores 
y tele trabajadores y que se desarrolle en el sector público y privado en 
relación de dependencia. 

APOYO TALENTO HUMANO  

Ley 1341 de 2009 Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la 
información y la organización de las Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones –TIC–, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se 
dictan otras disposiciones. 

APOYO TECNOLOGIA DE LA 
INFORMACION  

Resolución 5111 
de 2017 

Por la cual se establece el Régimen de Protección de los Derechos de 
los Usuarios de Servicios de Comunicaciones. 

APOYO TECNOLOGIA DE LA 
INFORMACION  

Resolución 5050 
de 2016 

Por la cual de compilan las Resoluciones de Carácter General vigentes 
expedidas por la Comisión de Regulación de Comunicaciones. 

APOYO TECNOLOGIA DE LA 
INFORMACION  

Decreto 1083 de 
2015 

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector de Función Pública. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Decreto 415 de 
marzo 7 de 2016 

Por el cual se adiciona el Decreto Único Reglamentario del sector de la 
Función Pública, Decreto Numero 1083 de 2015, en lo relacionado con 
la definición de los lineamientos para el fortalecimiento institucional en 
materia de tecnologías de la información y las comunicaciones. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Ley 42 de 1993 Determina las competencias de la Contraloría General de la República 
para evaluar el Control Interno en las Entidades del Estado. Artículos 
12, 36 al 41, 46. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Directiva 
presidencial Nº 02 
de 1994 

Desarrollo de la función de control interno en las entidades y organismo 
de la Rama Ejecutiva del orden Nacional. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 
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Ley 190 de 1995 Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la 
Administración Pública y se fijan disposiciones con el objeto de 
erradicar la corrupción administrativa. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Ley 489 de 1998 Dicta normas sobre la organización y funcionamiento de la Entidades 
del orden nacional. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Directiva 
presidencial Nº 01 
de 1997 

Desarrollo del Sistema de Control Interno. EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

La Circular No. 3 
de 2005 

Emanada del Consejo Asesor del Gobierno Nacional en materia de 
control interno, señala que de acuerdo con el rol de evaluador 
independiente, la oficina de Control Interno, “deberá realizar la 
evaluación, seguimiento y monitoreo permanente al grado de avance y 
desarrollo en la implementación del Sistema de Gestión de la Calidad. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Directiva 
Presidencial 09 
1999 

Establece normas sobre el Sistema nacional de Control Interno. 
Determina el ejercicio del autocontrol y autoevaluación. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Directiva 
Presidencial 04 
2000 

Fortalecimiento de la Oficina de Control Interno. EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

La Resolución 357 
de 2008 de la 
Contaduría 
General de la 
Nación 

Determina las funciones de la Oficina de Control Interno relacionadas 
con el control interno contable. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Decreto 1784 del 
04 de octubre de 
2019 

Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo 
de la Presidencia de la República, el cual determina las funciones de la 
Oficina de Control Interno. 

EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Directiva 
presidencial Nº 04 
2002 

orden lucha contra la corrupción en la estatal contratación EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

Directiva 
Presidencial 12 
2002 

Lucha contra la corrupción NORMA EVALUACION Y MEJORA  CONTROL INTERNO 

 

https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%201784%20DEL%2004%20DE%20OCTUBRE%20DE%202019.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%201784%20DEL%2004%20DE%20OCTUBRE%20DE%202019.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%201784%20DEL%2004%20DE%20OCTUBRE%20DE%202019.pdf



